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— Public concerné Programme
: 8E§fitée“rs’ Responsables d'ateliers - Evolution du monde économique — les grandes étapes, historique,
TPM
Pré-requis h . ) '
Aucun - Place et rdle de la fonction production

- Place et role de la fonction maintenance

— Objectifs

- Apporter les outils nécessaires a la - Définition de l'action
compréhension et a la mise en place , . ,
d'une action 5 S o Matériel concerné

- Assurer une plus grande sécurité du o Gains potentiels
secteur de travail Ve

- Rendre le cadre de travail clair, o Acteurs de 1 action
agréable et sain o Obstacles

- Permettre aux opérateurs de .
s'approprier leur secteur 0 Mise en ceuvre

- Etre plus efficace dans son travail
en supprimant les pertes de temps ,
pour recherche de pieces ou - Les grandes etap s
d'outillage _ o Eliminer l'inutile

- Permettre la découverte rapide de
toute anomalie Q Ranger

o Nettoyer
— Meéthodes pédagogiques  _ 0 Supprimer les sources de salissures
o Formaliser

- Apport de connaissances
- Exercices pratiques en atelier

- Suivi - Communication visuelle

Moyens et Méthodes pédagogiques
- Mise en place d'une action (sur le terrain)

- Videoprojecteur . . .
- Dossier stagiaire a Grille de diagnostic
- Applications d'atelier Photo avant l'action

Recherche d'efficacité (solution)
Détails de réalisation

Pertinence de 1'action

Affichage des résultats

Fond et forme des documents a réaliser

[ Durée et déroulement

4 jours

™ Méthodes d’évaluation

00000 D

- Exercices tout au long de la
formation

, .
- Etude de cas en fin de parcours - Management d'une action 5 S

o Planification
o Suivi

—  Responsable .. ,
P 0 Audit interne — déroulement
ECOBA
- Synthése du stage
Accessibilité personnes handicapées  =m
- Voir avec votre Entreprise ou ES M Ix71 M
FOrganisme de Formation Nota* ECOBA Formation peut assurer un suivi de la mise en place

avec le comité de pilotage
= Méthodes d’évaluation =

Cette démarche nécessite un nombre de réunions de travail a définir

- Exercices tout au long de la
formation
- Etude de cas en fin de parcours
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